
  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 
  وحدة الجودة ل( خطة التحسين) الخطة التنفيذية  

  الداخلين ومركز ضمان الجودة والاعتماد المراجعين رير المراجعه من قبل بناء علي تقا 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

تعزيز الهيكل الأكاديمى والإدارى للكلية لتحقيق  - 1
  خطتها الإستراتيجية 

وجود سمات مميزة   - أ
  للكلية 

متابعه تنفيذ أنشطة الخطة  استكمال  - 1
يع الاطراف التنفيذية للكلية بمشاركة جم 

  المختلفة  

وجود تقارير متابعه الخطة   - 
  التنفيذية معتمدة 

بيان بورش العمل وكشوف   - 
  بالحضور 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

التخطيط  
  الاستراتيجى 

1  12  

رسالة والأهداف  الالرؤية و نشر   إعلان ونشر الرؤية والرسالة   استمرار - 2
  بطرق مختلفة  

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

التخطيط  
  الاستراتيجى 

1  12  

دعم الوضع التنافسى للكلية ببرامج   - 3
 يزة تلائم متطلبات سوق العملتعليمية متم

  

  اعداد برامج جديدة 
  استخدام طرق تعليم حديثة 

مخاطبة الاقسام العلمية لاعداد برامج  
  جديدة 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

التخطيط  
  الاستراتيجى 

1  12  

  اعتماد الكلية  - ب

بيان بورش العمل للجهات المختلفة    ورش عمل عن متطلبات الاعتماد - 1
  بالكلية 

  4  1 إدارة الكلية  

  7  4 ة  إدارة الكلي  طلب الاعتماد   استيفاء اوراق التقدم للاعتماد  - 2

  12  7 إدارة الكلية    تقرير الزيارة   زيارة الاعتماد  - 3

هيكل تنظيمى   - جـ
  مفعل 

استخدام التوصيف الوظيفى فى    الوظيفى الاستفادة من التوصيف  - 1
التعيين والنقل والانتداب للوظائف  

  المختلفة 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

 الهيكل التنظيمى 

1  12  

  9  5إدارة الكلية  لدورات التدريبية لكافة  كشوف با  - تأهيل وتدريب الكوادر الفنية  استكمال   - 2



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

ومنسق معيار    القطاعات   للوحدات المختلفة  
التنظيمى  الهيكل 

ومنسق معيار  
 ارى الجهاز الاد

اعداد خطة لزيادة الموارد البشرية  - 3
  لفنية وا

زيادة المواد البشرية والفنية واتباع  
  نظام الانتداب 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

 الهيكل التنظيمى 

1  4  

لضمان  مفعل  نظام - ـد
  القيادة والحوكمة 

  تدريب مستخدمى النظم   كليةنظم الالكترونية المتاحة بالتفعيل ال - 1
  بيان تفصيلى بمدى التفعيل 

  9  5  إدارة الكلية 

تدريبية للقيادات  ال خطة التنفيذ  استكمال   - 2
  الاكاديمية 

كشوف باسماء المتدربين   - 
  والدورات التدريبية 

  نات  استبيا - 

ادارة الكلية  
ومنسق معيار  

 القيادة والحوكمة 

1  12  

بيان بمدى الاستفادة من وحدات ذات    لذاتى  تفعيل خطة زيادة التمويل ا- 3
  الطابع الخاص 

ادارة الكلية  
ومنسق معيار  

 القيادة والحوكمة 

1  9  

وتنمية مهارة الموارد البشرية لتحقيق رفع قدرات  - 2
  التميز فى الأداء والرضا الوظيفى 

جهاز إدارى مدرب  - أ 
  ومطور 

تفعيل استخدام معايير اختيار وتعيين - 1
  ية بالكلية القيادات الادار

إدارة الكلية    بيان بمدى التفعيل 
ومنسق معيار  
  الجهاز الادارى 

1  12  

تنفيذ الخطة التدريبية للقيادات  متابعه  - - 2
الادارية والعاملين بالكلية لتنمية المهارات  

  الادارية  
  

  سجلات الدورات التدريبية - 
  باسماء الحضور كشوف  - 
  تقييم فاعلية الدورات التدريبية - 

  الكليةإدارة 
ومنسق معيار  
  الجهاز الادارى 

1  12  

ضا الوظيفى ندوات لمناقشة نتائج الر - 3
واتخاذ الاجرارءات اللازمة لتحسين الرضا  

  الوظيفى 

إدارة الكلية    بيان بالندوات والاجراءات التصحيحية 
ومنسق معيار  
  الجهاز الادارى 

1  6  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

اعداد الية لتعظيم الاستفادة من الموارد - 4
  المتاحة  البشرية 

الية لتعظيم الاستفادة من الموارد البشرية  
  المتاحة 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
  الجهاز الادارى 

1  4  

رفع كفاءة   - ب
الاستفادة من اعضاء  

  هيئة التدريس

لاعضاء  تنفيذ الخطة التدريبية متابعه   - 1
  هيئة التدريس  

رفع كفاءة الاستفادة من اعضاء هيئة  
  التدريس 

  إدارة الكلية
  ومنسق معيار
أعضاء هيئة  

  التدريس 

1  12  

الرضا  لاستمرار فى قياس مستوىا - 2
والهيئة ريس دالوظيفى لاعضاء هيئة الت

  المعاونة واتخاذ الاجراءات التصحيحة لها

  استبيانات محللة ومعلنة وموثقة - 
  لقاءات وندوات 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
أعضاء هيئة  

 التدريس 

1  12  

داء اعضاء هئيئة يات تقييم اتفعيل ال - 3
  التدريس 

وجود الية وبيان بالاجراءات  
  التصحيحية 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
أعضاء هيئة  

 التدريس 

1  6  

رفع كفاءة البحث    - ج 
  العلمى 

اعداد الية لتسويق الابحاث فى المؤسسات  - 1
  الخدمية 

وجود الالية وبيان البمؤسسات التى  
  لية استخدمت الابحاث الخاصة بالك 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
  البحث العلمى 

1  6  

تفعيل التمويل الذاتى لخدمة العملية البحثية  - 2
  والعمل على زيادته 

العملية  بيان بدور التمويل الذاتى فى  
  البحثية 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
  البحث العلمى 

1  12  

تشجيع اعضاء هيئة التدريس على التقدم  - 3
  فة للمشروعات المختل 

بيان باعداد المشاريع بالكلية واسماء  
  المشاركين بها 

إدارة الكلية  
عيار  ومنسق م

  البحث العلمى 

1  12  

  12  1إدارة الكلية    قواعد بيانات محدثة تحديث قواعد البيانات الالكترونية للبحوث    - 4



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

ومنسق معيار    العلمية ونشرها على الموقع الالكترونى 
  البحث العلمى 

الكلية كأحد  الارتقاء ب   - د 
  يوت الخبرة المتميزة  ب 

الارشادية    لقوافل ا خطة    تحديث وتفعيل   - 1
    الزراعية  

وثقة  بيان باسماء القوافل والقرى  م - 
  ومعلنة 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

المشاركة  
  المجتمعية 

1  4  

جل بالخدمات المقدمة للمجتمع  س   --   نشر خطة خدمة المجتمع بالوسائل المختلفة   - 2
  المحلى 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

المشاركة  
  المجتمعية 

5  9  

  

ووضع الية لاتخاذ    ن المستفيدي قياس رضا    - 3
  الاجراءات التصحيحية 

إدارة الكلية    ستبيات وتغذية راجعه ا 
ومنسق معيار  

المشاركة  
  المجتمعية 

5  12  

تعزيز الموارد المادية والمالية للكلية لتحقيق  - 3
  رسالة وأهداف الكلية 

ماكن  ة الأايكف - أ
ممارسة الأنشطة  

  بالكلية   الطلابية

متابعة ومراقبة وضمان الإستخدام   - 1
  الأمثل للموارد المتاحة  بالكلية 

تخدام الأمثل لمعظم موارد الكلية  الإس
  المتاحة بصورة مرضية   

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

الموارد المادية  
  والمالية 

1  12  

لتفعيل  حصر لامكانيات الكلية الازمة- 2
  الطلابية  الأنشطة

التسهيلات اللازمة  و بالإمكانكتيب 
  ومعلن  معتمد للانشطة الطلابية

ية  إدارة الكل
ومنسق معيار  

الموارد المادية  
  والمالية 

1  4  

توفير الاماكن اللازمة لممارسة الانشطة  - 3
  الطلابية داخل المبنى او خارجه 

الكلية  إدارة   بيان بتنفيذ الانشطة الطلابية المختلفة  
ومنسق معيار  

الموارد المادية  
  والمالية 

1  5  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

  
معامل وقاعات   - ب

  درسية مجهزة 

استكمال شراء الاجهزة والمعدات  - 1
  اللازمة لدعم العملية التعليمية 

إدارة الكلية    بيان بالاجهزة والمعدات 
ومنسق معيار  

الموارد المادية  
  والمالية 

1  12  

م المكتبة شراء المراجع والكتب لتدعي- 2
  ع باهم واحدث المراج

إدارة الكلية    بيان  بالكتب والمراجع 
ومنسق معيار  

الموارد المادية  
  والمالية 

1  12  

التعليمية والمقررات  التطوير المستمر للبرامج  - 4
لتحقيق المعايير الأكاديمية وتلبية احتياجات    الدراسية

 المجتمع ومتطلبات سوق العمل 

لتعلم  مفعل لنظام   - أ
  لكترونى الا

  

ر لاختيار المراجع الخارج معاييفعيل ت- 1
  والداخلى 

المراجعين الداخليين   بأسماءبيان 
  ومعلن  معتمدوالخارجيين 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

البرامج  
  والمقررات

  ا والدراسات العي

1  6  

وصيف  ت تحديثاستكمال متابعه   - 2
سنويا بما يضمن تحقيق   المقررات الدراسية

  لتعليمية المستهدفة المخرجات ا 

إدارة الكلية    توصيف محدث ومعتمد 
ومنسق معيار  

البرامج  
  والمقررات

1  12  

  فياستخدام برامج الكترونية حديثة  - 3
  التعليم الالترونى 

إدارة الكلية    البرامج المستخدمة  بأسماءبيان 
ومنسق معيار  

البرامج  
  والمقررات

1  12  

تدريب اعضاء هيئة التدريس على   - 4
  ستخدام تكنولوجيا التعليم الاكترونى ا

إدارة الكلية    بيان باسماء المتدربين 
ومنسق معيار  

البرامج  
  والمقررات

  

1  12  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

  
  خدمة تعليمية متميزة  - 5

 تدعم تحقيق نواتج التعلم 

رفع كفاءة العملية   - أ
  التعليمية 

  

سياسات لزيادة مستوى  متابعه تنفيذ  - 1
ب  استيعاب الطلاب واستطلاع اراء الطلا 

  فيها 

لكلية  إدارة ا   تقارير المتابعه والتغذية الراجعه 
ومنسق معيار  
  التعليم والتعلم 

1  12  

ورش عمل لاحدث طرق التعلم وكيفية   - 2
  تطبيقها

إدارة الكلية    بيان بالورش وكشوف الحاضرين 
ومنسق معيار  
  التعليم والتعلم 

1  6  

خطة توعية للطلاب للتدريب على  اعداد- 3
    يم الالكترونىوسائل التعل

ارة الكلية  إد  المتدربين  بأسماءبيان 
ومنسق معيار  
  التعليم والتعلم 

1  6  

دعم الأنشطة الطلابية ورعاية الطلاب  - 6
  والخريجون 

نظام معتمد للدعم  - أ
  الطلابى 

وضع خطة قصيرة المدى لجذب الطلاب  - 1
  الوافدين

إدارة الكلية    خطة معتمدة ومعلنة 
ومنسق معيار  

الطلاب  
  يجون والخر

1  4  

وضع خطة متكاملة للدعم الطلابى تشمل - 2
النواحة المادية والاجتماعية والثقافية  

للطلاب مع الاخذ فى الاعتبار ظروف  
  واحتياجات الطلاب 

إدارة الكلية    خطة معتمدة ومعلنة 
ومنسق معيار  

الطلاب  
  والخريجون 

1  4  

ية الطلاب المتعثرين تفعيل برامج لرعا - 3
فعيل برامج دعم الطلاب فى الدراسة وت

  المتميزين 

تناقص اعداد المتعثرين وبيان برامج 
  المخصصة للطلاب المتميزين

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

الطلاب  
  والخريجون 

1  4  

خدمات فعالة   - ب
  للطلاب والخريجين 

ع خطة لاعداد الخريجين لسوق  وض- 1
  العمل

استبيانات قياس الاحتياجات لسوق  
  العمل

  ومفعلة خطة معتمدة 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

الطلاب  
  والخريجون 

1  6  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

اعداد اليات لمتابعه الخريجين فى سوق  - 2
  العمل وتقديم الدعم اللازم 

إدارة الكلية    الية معتمدة ومعلنة 
ومنسق معيار  

الطلاب  
  والخريجون 

1  4  

 ىخريجلارتقاء بتدريبية ل تنظيم دورات - 3
  الكلية  

ريبية واسماء  لتدقائمة بالدورات ا - 
  المشاركيين بها  

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  

الطلاب  
  والخريجون 

1  12  

الإلتزام بالتقييم الذاتى الشامل لأداء المؤسسة   - 7
  وأدارة ضمان الجودة بها 

  
تحسين العملية   - أ

  التعليمية 

وضع ممارسات فعلية لتعزيز وتطوير - 1
  الفاعلية التعليمية بالكلية 

  للجان المنبثقة مشاركة الطلاب فى ا
  ور الممتحن الخارجى تفعيل د

  نشر استراتيجة التعليم والتعلم 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
تقويم القاعلية  

  التعليمية 

1  6  

متابعه تنفيذ خطط التحسين للمعايير  - 2
  المختلفة 

إدارة الكلية    استبيانات وتغذية راجعه 
ق معيار  ومنس

تقويم القاعلية  
  التعليمية 

1  12  

فيما للمساءلة والمحاسبة تطوير نظم   - 3
  يخص تحسين الفاعلية التعليمية 

  استبيانات تقييم الاداء - 
  وسائل نشر مختلفة   - 

إدارة الكلية  
ومنسق معيار  
تقويم القاعلية  

  التعليمية 

1  6  

آليات لمتابعة وقياس كفاءة نظام   يثتحد- 4
الجودة الداخلي في متابعة الأنشطة  

  الأكاديمية 

إدارة الكلية    ياس كفاءة معتمدة وموثقة خطط لق  - 
ومنسق معيار  
تقويم القاعلية  

  التعليمية 

1  6  

ادارة  وجود  - ب
  داعمة للاداء لجودة ل

إدارة الكلية    تقارير المراجعه الخارجية   تفعيل نظام المراجعه الداخلية  - 1
ومنسق معيار  

1  6  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

  يم المؤسسى التقي

اعداد خطة تحسين مبنية على قياس  - 2
  اء ومتابعه تنفيذها الاد

إدارة الكلية    خطة تحسين معلنة ومعتمدة 
ومنسق معيار  

  التقييم المؤسسى 

1  6  

اعداد التقارير السنوية الخاصة بالكلية - 3
  بصورة دورية 

إدارة الكلية    تقارير سنوية للكلية 
ومنسق معيار  

  يم المؤسسى التقي

1  12  

نظام متطور للدراسات العليا يضمن تقديم برامج  - 8
  متقدمة لتنمية البحث العلمى وخدمة المجتمع. 

  
لدراسات  لبرامج   - أ

طبقا لمعايير    العليا
  الجودة 

إدارة الكلية    لائحة محدثة ومعتمدة   اعداد وتطوير لائحة الدراسات العليا - 1
ومنسق  

معيارالدراسات  
  العليا 

1  4  

وضع الية للمراجعه الداخلية لبرامج  - 2
  الدراسات العليا 

إدارة الكلية    ومعلنة الية معتمدة 
ومنسق   

معيارالدراسات  
  العليا 

1  4  

إدارة الكلية    معايير معتمدة ومعلنة   اعداد معايير للمراجع الخارجى - 3
ومنسق   

معيارالدراسات  
  العليا 

1  4  

تفعيل دور المراجع الخارجى فى تحيث  - 4
مقررات الدراسات  البرامج وتوصيف ال

  العليا. 

إدارة الكلية    ية ارجتقارير المراجعة الخ - 
ومنسق   

معيارالدراسات  
  العليا 

1  4  

المقررات   - ب
موصفة    الدراسية

الاستمرار فى توصيف وتقرير  - 1
  للدراسات العليا المقررات الدراسية 

  مقررات موصفة معتمدة ومعلنة 
  تقارير معتمدة 

إدارة الكلية  
ومنسق   

1  12  



  ة الجودة وحدالخطة التنفيذية ل
 جامعه طنطا  الزراعةكلية 

  المخرجات/ العوائد   الأهداف 
  فترة التنفيذ   مسئول التنفيذ  مؤشرات النجاح   الأنشطة 

  النهاية   البداية  

معيارالدراسات    ومعتمدة 
  العليا 

ت واتخاذ الاجراءات  قياس اداء المقررا- 2
  التصحيحية لها 

إدارة الكلية    استبيانات وتغذية راجعه 
ومنسق  

معيارالدراسات  
  العليا 

1  12  

  
  


